
Oznaczenie konkursu: OA.110.2.2024

Komunikat Przewodniczącego Komisji Konkursowej
do przeprowadzenia konkursu na jedno stanowisko p.o. asystenta sędziego w celu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę na czas określony w celu zastępstwa pracownika 
w czasie jego usprawiedliwionej nieobecności 

w  Sądzie Rejonowym w Białej Podlaskiej z dnia 4 marca 2024 roku

Komisja Konkursowa w składzie:
Przewodniczący: Robert Łukijaniuk – Wiceprezes sądu, przewodniczący III Wydziału Rodzinnego                      

i Nieletnich 
Członkowie:

1) Damian Kossowski – Przewodniczący I Wydziału Cywilnego;
2) Piotr Marczyński –  Przewodniczący II Wydziału Karnego, sekretarz Komisji

Zgodnie z treścią § 7 ust. 3 rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 14 października 2013 roku w sprawie 
przeprowadzania konkursu na stanowisku asystenta sędziego  (Dz. U. z 2023 roku poz. 2106) w dniu 19 stycznia 
2024 roku Komisja Konkursowa dokonała wstępnej weryfikacji zgłoszeń pod kątem spełnienia wymogów 
formalnych przystąpienia do konkursu.
Komisja stwierdziła, iż w zakreślonym terminie wpłynęło jedno zgłoszenie.
Po dokonaniu oceny, czy zgłoszenie spełnia wymogi formalne określone w § 3 ust. 1 wyżej cytowanego 
rozporządzenia oraz wymogi określone w art. 155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku Prawo o ustroju sądów 
powszechnych (j.t. Dz. U.  z 2023 roku poz. 217) Komisja stwierdziła, iż  zgłoszenie nadesłane przez:

1) pana Krzysztofa Klebaniuka
spełnia wymogi formalne określone w § 3 ust. 1 wyżej cytowanego rozporządzenia oraz wymogi określone w art. 
155 § 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 roku Prawo o ustroju sądów powszechnych (j.t. Dz. U. z 2023 roku poz. 
217).
Na podstawie § 7 ust. 4 rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 14 października 2013 roku 
w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisku asystenta sędziego  (Dz. U. z 2023 roku poz. 2106) ustalam 
listę kandydatów dopuszczonych do drugiego etapu konkursu na jedno stanowisko p.o. asystenta 
sędziego, w celu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę na czas określony w celu zastępstwa pracownika 
w czasie jego usprawiedliwionej nieobecności w Sądzie Rejonowym w Białej Podlaskiej:

1) pan Krzysztof Klebaniuk
Drugi  etap konkursu na jedno stanowisko p.o. asystenta sędziego w celu zatrudnienia 
na podstawie umowy o pracę na czas określony w celu zastępstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej 
nieobecności zostanie przeprowadzony w dniu 11 marca 2024 roku, duża sala konferencyjna  (II piętro), 
w Sądzie Rejonowym  w Białej Podlaskiej ul. Brzeska 20 – 22, przy czym:

II etap konkursu – godz. 10.00
III etap konkursu – po sprawdzeniu pracy konkursowej

Kandydat przystępujący do konkursu proszony jest o przybycie 10 minut przed godziną rozpoczęcia 
z dokumentem potwierdzającym tożsamość.
Dopuszcza się możliwość korzystania przez kandydata z udostępnionego przez komisję kodeksu cywilnego, 
kodeksu postępowania cywilnego, kodeksu karnego i kodeksu postępowania karnego, podczas pracy pisemnej 
na jeden z dwóch tematów z zakresu prawa cywilnego i prawa karnego, wybrany przez kandydata.

Biała Podlaska dnia 4 marca  2024 roku
          

Przewodniczący Komisji Konkursowej
  

         Robert Łukijaniuk
Wiceprezes Sądu 

             (podpisano elektronicznie)
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